
序号 姓名 基础工资 职务津贴 全勤奖 好人好事 迟到 请假 内务 卫生 违纪 活动 专业加工资 专业减工资 总工资

1 乔璐 2000 0 0 0 0 -300 100 0 -300 0 300 -200 1600

2 孙雨欣 2000 0 0 0 0 -300 0 100 0 0 0 0 1800

3 孟祥玲 2000 0 0 0 -100 -500 350 200 -300 0 0 -200 1450

4 刘长颖 2000 100 0 100 -400 -300 300 0 -1000 300 0 -200 900

5 王鑫雨 2000 0 0 0 0 -500 0 0 0 0 0 0 1500

6 冯靖焱 2000 0 0 0 -100 -300 400 1000 -300 300 0 0 3000

7 孙胜蕊 2000 200 1000 200 0 0 100 1200 -200 300 200 0 5000

8 万欣雨 2000 0 0 0 0 -100 250 0 -100 0 0 0 2050

9 刘思佳 2000 0 0 0 0 -300 400 1900 -200 0 0 0 3800

10 刘俊杰 2000 0 0 0 0 -300 300 200 0 300 0 0 2500

11 高一萍 2000 0 0 0 -100 -300 400 500 -600 0 0 0 1900

12 赵国金 2000 0 0 0 0 -800 0 0 0 0 300 0 1500

13 肖鑫悦 2000 0 0 100 0 -600 0 0 0 0 0 0 1500

14 刘可欣 2000 800 0 0 -200 -200 100 300 -800 300 0 -200 2100

15 王之皓 2000 0 0 0 -100 -200 100 500 -200 300 0 0 2400

16 綦一玮 2000 800 1000 0 0 0 400 1300 -100 300 0 0 5700

17 王禹惠 2000 0 0 0 -300 -300 100 0 -500 300 300 -200 1400

18 王莹钰 2000 0 0 0 0 -1500 0 400 0 0 0 0 900

19 李云涵 2000 100 0 0 -200 -500 50 0 -800 0 0 -300 350

20 毕欣然 2000 800 0 0 0 -100 400 800 0 300 0 0 4200

21 张邱爽 2000 0 1000 0 0 0 200 1900 -100 300 0 0 5300

22 赵武杰 2000 0 0 0 0 -300 50 400 -500 300 0 0 1950

23 马文艳 2000 0 1000 0 0 0 400 1900 0 300 0 0 5600

24 闫文清 2000 0 0 0 0 -100 0 1800 -100 300 0 0 3900

25 陈雨涵 2000 600 1000 0 0 0 200 1900 0 300 0 0 6000

26 王静雪 2000 0 0 0 0 -300 0 1700 0 300 0 0 3700

27 徐露 2000 0 1000 0 0 0 400 1900 0 300 300 0 5900

28 王宏硕 2000 0 1000 0 0 0 400 1900 0 300 0 0 5600

29 邱璐瑶 2000 0 1000 0 0 0 400 1900 0 300 0 0 5600

30 黄奕菲 2000 0 1000 0 0 0 400 1900 0 300 0 0 5600
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31 李佳璐 2000 600 0 0 0 -100 400 1500 0 300 0 0 4700

32 仇彤暄 2000 0 0 0 0 -100 400 500 -200 300 0 0 2900

33 齐煜泽 2000 0 0 200 0 -100 400 1700 0 0 500 0 4700

34 孙恺荦 2000 0 0 0 0 -100 200 1600 0 300 0 0 4000

35 张野 2000 0 0 0 0 -300 400 200 0 0 0 0 2300

36 侯林初一 2000 1000 1000 200 0 0 400 1900 -200 300 800 -200 7200

37 夏浩翔 2000 600 0 200 0 -100 400 1900 -100 300 200 0 5400

38 张德峻 2000 0 0 0 -300 -400 0 0 -1300 0 0 -200 -200


